INFORME MENSUAL/DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diclembre de 2021 e

Lic, Ernesto Sulvador Flores Jerez

Director General
Direcclén General de Desarralle Cultural y Fortalecimiento de las Culturas .~

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,
Estimado sefior Director General

7
Tengo el agrado de dirlgirme a usted, para presentarfe mi informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: SARA LILY MEZA LEMUS DE GRAMAID  © Cul: 1675 95482 0101 /
Nitmero de contrato: DGDCFC-029-032-2021 ‘ Acuerdo Ministerial: No. 10-2021 '
Setvlcios (Técnicos o Profesionales): Técnicos < Nit del Contratista; 5380227-6 '
. Niimero de Factura: 1430079605 - Serle: ASFBi524 .

7 Honorarios Mensuales: Q 7.000.00, Periodo del Informe: Mes de diclembre de 2,021
Monto Total def Contrato Q §3,322.54. Plazo del Contrate: 04/01/2021 ol 31122021
Unidad Administrativa donde
presta los sepvicios: ~Departamento de Gestlon de la Direccién de Partlcipacién Cludadana - -
Objetivos del Contrato: “EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para EL DEPARTAMENG DE GESTION DE

LA DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO

CULTURAL ¥ FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS, con dedicacién y diligencla v con arreglo a Ias e

prescripciones de la clendla de lg cual es técnico en la prestacidn de Servicios Técnicos que se describen o
continuacisn, sin ser estas limitathvas, sine dnicamente enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades;

Apoyé en la elaboracién del plan de trabajo reglonal para coordinar acclones upegadas al Plan Nadional de Coblemo, Plan Naclonal de
Desarrollo Cultural a Largo Plaze, Politlcas Culturales, Deportivas v Recreativas 2015-2034, ODS, Plan Kattn Nuestra Guatemala 2032, Plan

a) Operativo Anual de la Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de s Culturas ¢ normativas culburales vigentes, en
benefido y para atenclén a los pueblos Indigenas y comunidades lingttisticas de o regitn asignada, .
by Apoyé en el disefio v efecucidn de proyectos de capacitacidn al Interlor de Jas comunidades lingtisticas con organizaciones e Instituciones a

través de la participacién, democratizadidn v desconcentracian de! proceso da Desarrollo Humano sostenible y Cultura de Paz,

<} Apovéen la gestidn de becas para formacidn, empoderamiento de socladad civll y fortalecimilento de los idlomas Indigenas de Cuaternala,

Apoyé lot organizaclén comunitaria para lat generacién de emprendimientos culturales atitosostenibles medionte la perfilacin, presentacién )
/ segulmlento de proyectos ante organismos naclonales e internaclonales,
&)

Apoyé la coordinacién interinstituclonat v goblernos locales para ka generacién de acclones culturales,

f)  Apoyé la generacién de propuestas sistemndticas para [a incerporacién de la cultura en los planes municipales de desarrallo.

) Apoyé la atencién, coordinacién v sequimiento territorial de todo lo referente al Sisterna de Conselos de Desarrollo Urbano v Rural o nivel
g departamental y reglonal y las distintas comisiones que de ellas emanen.

Apoyé, coording, efecuté y registré los procesos de convocatoria para las elecciones de los Representantes de Pueblos Indigenas ante el
Sistema de Consejos de Desarrcllo,



i) Apoyé eventualmente el trabajo territorial en otras regionales cuando exista designacién del jefe Inmedieto,

J) Apoyé la articulacion v representatividad ministericl ante las diferentes dependencias del Estado, socledad civil, goblemos locales a nivel

/ comunitario,

4 K) Apoyéybrnda acormipaniamlento técnico y orlentaclén o las acclones a cargo de Ios promotores culturales.

|) Apoyé en otras actividades que me fueron osignadas por la Direccion General de Desarrollo Cultural ¥ Fortalecimiento de las Culturcs,
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES -~

Guaternala, 30 de diclembre de 2021

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccldn General de Desarrollo Cultural y Fortaledmlento de las Culttrras .

Minbterle de Cultura y Deportes
Su despocho.

Estimado sefor Director General

~
Tengo el agrado de dirigime a wsted, para presentarle mi informe FINAL de actividades slendo el slgulente:

/

Nombre completo del Controtita; SARALILY MEZA LEMUS DEGRAMAID Cut 1675 95482 0101

Namero de contrato: DGDCFC-029-032-2021 Acuterde Ministerlal: No. 10-2021

Servilos (Técnlcos o Profestonales): Técnlcos Nit def Controtlita: 5330227-6

-~ Nimero de Factura: 1430079605 Serfe: AsFBi524
/ Honoraries Mersueles: Q 7.000.00 Periodo del Infarme: Mes de diclembre de 2,021

Monto Total del Contrato Q 83,322.58 Plazo del Contrato; 04/01/2021 ol 31/12/2021

Unidad Administrativa donde —

preita los serviclon . Departamente de Gestlon de la Direcclén da Partitipaclén Cludadana

Obletives del Contrato: *EL TECNICO" se campromete @ prestar sus serviclos TECNICOS para EL DEPARTAMENG DE GESTISN DE LA DIRECCION
DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARRGLLO CULTURAL ¥ FORTALECIMIENTO DE
LAS CULTURAS, con dedicaclén v diligencla v con amreglo o et prescripelones de la dencla de I cual es téenlco en la

prestaclén de Serviclos Téenleos que se describen o contintrockén, sin ser estas lmitatives, sino dnlcamente enunclativas.

(1egtin Clausula de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado de fas Actividades Realizades durante el Perfodo Comprendide:  ~

Apoyé en la elaboraclén del plon de trabojo regional para coordinar acclones apegadas al Plan Nadenal de Goblerno, Plan Naclona! de Besamollo
3 Cultural a Largo Plazo, Politicas Culturales, Deportivas ¥ Recreativas 2015-2024, ODS, Plan Hatdn Nuestra Guatemcla 2032, Plan Operative Anual da la
% Direccién General de Desamrollo Cultural y Fortalecimiento de kas Culturas ¥ normativas culturalas vigentes, en benefldo v para atenclés o los puehlas

indigenas y comunidades lingliliticas de la reglén aslgnada,

b) partidlpaclén, democratizactén y desconcentradién del procese de Desarrollo Humano sostenible ¢ Cultura de Paz,

<) Apoyéenla gestlén de becas para formaclén, empoderamiento de socledad efull v fortalecimiento de los kdlomen Indigenas de Guatemala,

Apoyé en ef diiefio v ejecuctén de proyectos de capacitacin al Interlor de los cormunidades lingiiliticas con organizaclones e nstituclonas o travss de Tt

Apoyé la organizadén comunitaria pera la generacidn de emprendimlentos culturales autosestenibles mediante la perfllacidn, presentaclén v segutmiento

d) de proyectos ante organlimes nacionales e Intemacioncles.
/ €)  Apoyé lo coordinacién Interinitituclonal y goblernos locales para la generadén de acdlonet culturales,

f)  Apoyélageneraclén de propuestas shitemétieas para la incorporacin de [a cultura en los planes mumicipales de desarrollo,

9 reglonal y les distintas comislones que de ellos emanern.

h) de Desarrolle.

Apoyé la atencldn, coordinaclén y seguimients territorial de todo fo referenta al Sliterma da Consefos de Desarralle Urbane y Rural « nivel departamental v

Apoyé, coarding, ejecuts v reghtré los procesos de convocatarla pora fos elecclones de los Representantes de Pueblos Indigencs ante el Sisterna de Comselos

-~



i) Apoyé eventualmente ef trabajo territorial en ctros regionales cuando exiita designacién del fefe Inmediato,

) Apovélaatticulacian v representatividad ministerial ante los diferentes dependenclas del Estado, sociedad civii, gobiemes locales a nivel comunitario.

/ k)  Apoyéybrinda aconmpariamiento técnico v onentacitn o las acdones a cargo de fos promotores culturales.

1) Apoys en otras actividades que me fueron asignadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cuttures,
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INFORME DE RESULTADQS DE ACTIVIDADES *
Guatemala, 30 de diciembre de 2021

~

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez 4
Director General
Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de Jos Cudturas
Minlsterio de Cultura y Deportes o
Sur despacho,
Estimado sefior Director General

-
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigufernte:
Nombre completo del Contratista: SARA LILY MEZA LEMUS DE GRAMAIO 7 Ccur: 1675 95482 0101
Nimero de contrato: DGDCFC-029-032-2021 Acuerdo Ministerial: No. 10-2021
Servicios (Técnicos ¢ Profesionales); Tétnicos Nit del Contratista: 5380227-6
Ndmero de Factura: 1430079605 Serie: ASFBI524
Honorarios Mensuales: Q 7,000.00 Periodo del Informe: Mes de diclembra de 2,021
Monto Total del Contrato Q 83,32258 Plazo del Contrato: 04/01/2021 al 3171242021
Unidad Administrativa donde
prestet los servicios: /Départumento de Gestion de la Direcclén de Partidpacién Cludadaner
Objetivos del Contrato: "EL, TECNICO™ se compromete o prestar sus servidos TECNICOS para EL DEPARTAMENO DE GESTION DE LA

DIRECCION DE PARTICIPACIGN CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL Y
FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS, con dedicacian y diligencia y con ameglo o kas prescripelones de la clencia de rd
lo cucl es téenico en la prestaddn de Serviclos Técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas sino
Unicamente enunclativas, (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenada de los Resultados Obtenidos:

Se logré la mejora de organlzaclones locales, autoridades ancestrales a instituciones con presencla en el municipio para el rescate y saneamiento de un
a) nodmiento de agua eroslonado por la conteminadén amblental y ¢l uso Indebldo de este fugar en acompaiiomlento de lideres comunitarios v
attoridades ancestrales logrando visualizar este proyecto de Interds comunitario.

Se logrd la eecucidn del proyecto de emprendimiento de la elaboracién de shampoo artesanal con la coordinacién de autoridades municipales
b) habléndose promovido la partidpacisn de mas de 200 mujeres de la regitn v la desconcentracitn del proceso de Desarrollo Humano v Cultura de
Paz

Se logrd I Identificacion de 20 mujeres representantes Indigenus que mantienen y preservan el idloma moyea kagehlke! en sus comunidades ¢ la
) soclalizaclén durante un evento cultural con el objetivo de fortalecer o cultura v el Idioma Kagchihel que caracterlza o los departamentos de
Sacatepéquez y Chimaltenango generando allanzes con [a sodedad civil o la Institucidn,

Se logré la organizacién comunitaria v partidpacén dudadana para la generacién de emprendimientos culturales autosostenibles mediante lo
) perfilacidn, presentacidn ¥ seguimiento del proyecto de tefeduria cultural en el munidplo de Santiage Sacatepéquez para el rescate del tefldo ancestral
el cual beneficid a 10 mujeres y 10 nifios de Ia localidad.

5e logré la coordinacidn con el goblerno local de Santa Luda Milpas Altas generando acciones culturales donde se Lo como objetive reconocer los
¢) diferentes elementos culturdles Identitarios de Ia regién ¥ conocer las habilidades de las mujeres emprendedoras en gastronomia tradiconal del
munlciplo hoblendo atendide a 250 mujeres.

5e logré Inddir en reunlones de [as diferentes comislones de salud g asistencla social, educacdén billngtie intercultural, cultura ¢ deportes en la
p  planifleatién estratégica de actividades que fomanten la revitalizacion de la cultura logrande incluir en la agenda 6 actividades a la Planificacisn
Operative Anual en distintos municplos dal departaments de Sacatepéauesz,

Se logré Ja dlianza, vinculadidn y mejora Interinstitucional en la Combslén Departamental para la Erradicadén del Trabajo Infantil para la apertura de
g) un Centro de atencién Integral en donde se atenderdn a nifies sometidos af trabajo infant! del departamento de Sacatepéquez para empodetarlos de
temas y valores culturales entre otros.




h)

1]

]

Se logrdé coordinar, ejecuter, registrar v mejorar el proceso de conwocatoria da Eleccién de Pu
Deapartamento de Guatemala para la eleccidn de los represententes Tj

Se logré coordinacién en las vksita af sitlo Kaminaljuyi donde se tuve 1o participacin de 18 Casos de Desarrollp ¢

ultural del pois para dar o conecer ja
tigquezg cultural de este lugar y habiendo atendido a 180 personas de diferentes departamentos de Guatemala,

Se logrd Ia articulacion y representatividad minkterial en 7 reuniones de Cons

ejo Departamental de Desarrollo en ef Departamento de Sacatepdquer, v
4 reuniones ante Consejo Regional de Desarrallo.

Se logré brindar acompafiamiento téenlco en 3 reurdones virtuales g promotor en atem

<ién a 100 alumnos de nivel medio para socializar la Ley contra
let Discriminacidn en el departamento de Chimaltenango,
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